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Benessere organizzativo. Migliorarel'efficienza
attraversolacuradi sé

INIZIO CORSO: giovedi 6 aprile 2023
DURATA: 12 ore
ORARIO LEZIONI: dalle ore 20.00 alle ore 23.00

SEDE: Centro Formazione Esac
ViaPiazzon, 40 - Creazzo (V1)

Panoramica cor so:

Per benessere organizzativo s intende la capacita di un’ organizzazione, intesa come un insieme di persone
che collaborano in virtu di una mission comune, di promuovere e mantenere il benessere fisico, psicologico

e sociaedi tutti i componenti che operano a suo interno.

Perché & fondamentale occuparsi di benessere organizzativo? Studi e ricerche hanno dimostrato che le
strutture piu efficienti sono quelle con dipendenti soddisfatti e un “clima interno” sereno e partecipativo.
Inoltre questo tema e sempre piu sentito poiché trasversale ad ogni realta, a di 1a della propria dimensione e
tipologia, siaessanel settore pubblico e privato.



Obiettivi del cor so:

Il corso intende incentivare il riconoscimento e lo sviluppo di quelle competenze spesso “invisibili”
(competenze relazionali ed emotivo-comunicative) di cui, Spesso, hon siamo a conoscenza, ma che
possono fare la differenza sia sul piano professionale sia su quello esistenziae.

Argomenti trattati:

? Definire il benessere organizzativo e i comportamenti attesi a 360° (azienda, manager, collaboratori)

? Far emergere sia eventuali resistenze e ostacoli sia competenze e abilita per |a sua attuazione

? Creare una mappa verso il miglioramento evolutivo facendo emergere i gap esistenti, i bisogni emergenti
insoddisfatti, e possibili soluzioni

Il costo del corso, del valore di € 219,60 e totalmente finanziato dall’ Ente Bilaterale Settore Terziario della
Provincia di Vicenza con il contributo della Camera di Commercio di Vicenza, previa verifica che
I"azienda applichi integramente i CCNL Terziario e Turismo e il Contratto Integrativo provinciae del
terziario e sia in regola con i versamenti contributivi da almeno 18 mesi, riferiti a lavoratori full-time o
part-time di ameno 20 ore settimanali.

Destinatari:

Titolari, responsabili di funzione, dipendenti.



